青岛永祥源建工有限公司
实习生和应届毕业生需求计划

一、需求计划：
	序号
	需求部门
	岗位名称
	人数
	专业要求
	备注

	1
	成本管理部
	资料员岗位
	1
	工程造价、工程管理及相关专业
	男、女各1名

	2
	成本管理部
	预算员岗位
	1
	工程造价、工程管理及相关专业
	

	3
	工程管理部
	资料员岗位
	1
	工程管理、工民建及相关专业
	女

	4
	工程管理部
	园建技术员
	2
	工民建、工程管理及相关专业
	男

	5
	工程管理部
	绿化技术员
	2
	园林专业
	男



二、人才要求
[bookmark: _GoBack]1.具有清晰地职业规划，热爱所从事行业，吃苦耐劳、能承受一定工作压力，服从公司统一管理。
2.敬业踏实、责任心强，具有良好的职业素养和团队精神。沟通能力强，善于思考、总结，并具有良好的逻辑思维能力。
3.专业基础扎实，学习能力强。

